URZAD MIASTA i GMIN

599

S %ﬂb%‘zﬂl‘%w ;

30°Scinawa
(14>

BURMISTRZ SCINAWY

OGLASZA NABOR KANDYDATOW NA WOLNE STANOWISKO KIEROWNICZE

URZEDNICZE
SKARBNIKA MIASTA I GMINY SCINAWA

1. Wymagania niezb¢dne:

1) obywatelstwo polskie lub obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskie;j,
Konfederacji Szwajcarskiej lub panstwa czlonkowskiego Europejskiego Porozumienia
0o Wolnym Handlu (EFTA) - strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym,

2) nieposzlakowana opinia,
3) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

4) brak prawomocnego skazania za przestepstwa przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za przestepstwo karne

skarbowe,
5) brak orzeczonej kary za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych w postaci zakazu

pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
6) spetnienie jednego z ponizszych warunkow:

a) ukonczenie ekonomicznych jednolitych studidéw magisterskich, ekonomicznych
wyzszych studiow zawodowych, uzupelniajgcych ekonomicznych studiow magisterskich
lub ekonomicznych studiow podyplomowych i posiadanie co najmniej 3-letniej praktyki
w ksiggowosci,

b) ukonczenie  $redniej, policealnej lub  pomaturalnej szkoty ekonomicznej
i posiadanie co najmniej 6-letniej praktyki w ksiggowosci,

c)wpisanie do rejestru biegtych rewidentéw na podstawie odrebnych przepisow,

d) posiadanie certyfikatu ksiegowego uprawniajacego do ustugowego prowadzenia ksiag
rachunkowych albo $wiadectwa kwalifikacyjnego uprawniajagcego do ustugowego
prowadzenia ksigg rachunkowych, wydanego na podstawie odrebnych przepisow.

2. Wymagania dodatkowe:
1) preferowany 5-letni staz pracy w administracji publicznej na stanowisku urzedniczym
kierowniczym, w tym praktyka w pionie finansowo — ksiggowym,
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2) znajomo$¢ przepisbw prawa w zakresie ustaw: o finansach publicznych,
o rachunkowosci, o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego, o podatku od
towar6w 1 ustug, o postepowaniu egzekucyjnym w administracji, o samorzadzie
gminnym i powiatowym, Kodeks postepowania administracyjnego, Prawo zaméwien
publicznych oraz  przepisow dotyczacych  sprawozdawczosci  budzetowej
i inwentaryzacji mienia.

3) biegla znajomos¢ obstugi komputera w zakresie MS Office,

4) znajomo$¢ zagadnien klasyfikacji budzetowej i sprawozdawczej w zakresie ksiegowosci
budzetowej,

5) doswiadczenie w kierowaniu zespotem,

6) umiejetnos¢ praktycznej interpretacji przepisow,

7) cechy charakteru: sumiennos$¢, doktadno$¢, rzetelno$é, odpowiedzialnosé, umiejetnosé
analitycznego myslenia i pracy pod presjg czasu,

8) dyspozycyjnosé, umiejetnosé pracy w zespole.
3. Zakres wykonywanych zadan:

Skarbnik, jako Glowny Ksiegowy Budzetu, organizuje i nadzoruje biezgcg dziatalnosé
finansowa Gminy oraz uczestniczy w tworzeniu programoéw rozwoju Gminy Scinawa
w zakresie finansow.

Do zadan Skarbnika nalezy w szczegdlnoSci:
1) prowadzenie rachunkowosci jednostki,
2) wykonywanie dyspozycji srodkami pieni¢znymi,
3) dokonywanie wstepnej kontroli:
a) zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym;

b) kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji gospodarczych
i finansowych,

4) opracowanie projektu uchwaty w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej,
5) opracowywanie projektu uchwaly w sprawie budzetu,
6) nadzor nad przygotowaniem zarzadzen Burmistrza Scinawy w sprawie zmian w budzecie,

7) nadzor nad przygotowywaniem innych uchwat okotobudzetowych podejmowanych przez
Radg¢ Miejskg w Scinawie,

8) nadzor nad wykonaniem budzetu Gminy w zakresie gospodarki finansowe;j,

9) nadzdr nad prowadzeniem ksigg rachunkowych budzetu,

10) nadzdr nad opracowywaniem sprawozdan finansowych z wykonania budzetu,

11) nadzér nad gospodarka finansowag Gminy, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
12) nadzo6r nad wykonywaniem dyspozycji §rodkami pieni¢znymi,

13) nadzor nad sprawami dotyczacymi podatkow i oplat lokalnych, podatku rolnego i innych
oplat stanowigcych dochody Gminy,
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14) opiniowanie projektéw uchwat Rady i zarzadzen Burmistrza Scinawy w sprawach
dotyczacych gospodarki finansowej oraz zobowigzan finansowych Gminy,

15) kontrasygnowanie o$wiadczen woli powodujacych powstanie zobowigzan finansowych,
16) uczestnictwo w Sesjach Rady oraz w pracach Komisji Rady w niezb¢dnym zakresie.

4. Warunki pracy:

1) wymiar czasu pracy: peten wymiar czasu pracy

2) miejsce pracy: Urzad Miasta i Gminy Scinawa (Rynek 17, 59-330 Scinawa), I pietro,

3) charakter pracy: praca powyzej 4 godzin przy komputerze,

4) oswietlenie sztuczne i naturalne,

5) aplikacje rozwazane sg z rOwng uwagg ze wzgledu na wiek, niepetnosprawnos¢, plec,

narodowos¢, ras¢ czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona,

6) jako osoba niepetnosprawna mozesz skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu nalezy
wowczas zlozy¢ kopie dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc,

7) bezpieczne warunki pracy na stanowisku, budynek jest wyposazony w podjazd i winde
umozliwiajacg wjazd do budynku i przemieszczanie si¢ na wozku inwalidzkim.

5. Wskaznik zatrudnienia oso6b niepelnosprawnych w jednostce: w miesigcu
poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta i Gminy Scinawa, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych wynosi
powyzej 6%.

6. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny (wlasnorgcznie podpisany),

2) curriculum vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowej (wlasnorecznie podpisane),

3) kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie, badz zaswiadczenie o uzyskaniu
dyplomu (wazne przez 3 miesigce od daty wystawienia),

4) kopie dokumentéw potwierdzajacych wykazywane doswiadczenie zawodowe, w tym
$wiadectwa pracy dokumentujace staz pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu, zawierajace
okres zatrudnienia, w przypadku pozostawania w stosunku pracy (wazne 3 miesigce od daty
wystawienia),

5) oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego (wlasnorgcznie
podpisane),

6) oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystania z pelni praw publicznych (wtasnorgcznie podpisane),

7) oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umyslnie, Scigane
z oskarzenia publicznego lub za umyS$lne przestgpstwa skarbowe (w przypadku
zatrudnienia, kandydat zobowigzany zostanie do dostarczenia zaswiadczenia Krajowego
Rejestru Karnego) (wtasnorgcznie podpisane),

8) o$wiadczenie kandydata o posiadaniu nieposzlakowanej opinii (wlasnorgcznie
podpisane),

9) o$wiadczenie o braku orzeczonej kary za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
w postaci zakazu pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem §rodkami publicznymi,
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10) Klauzula informacyjna dla kandydata — druk nalezy pobra¢ z Biuletynu Informacji
Publicznej Urzgdu Miasta i Gminy Scinawa w zakladce oferty pracy/wzory dokumentow,

11) o$wiadczenie lustracyjne lub informacja o uprzednim ztozeniu o$wiadczenia lustracyjnego
wedtug zalacznika 1a lub 2a do ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji
o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow
(Dz.U 22024 r. poz. 273 t.j.) — dotyczy 0s6b urodzonych przed 1 sierpnia 1972 r. przystepujacych
do konkursu;

12) o$wiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na prace na wskazanym stanowisku
(w przypadku zatrudnienia, kandydat zostanie skierowany na wstepne badania lekarskie do
lekarza medycyny pracy).

7. Informacje dodatkowe:

1) Pracownik samorzadowy zatrudniony na powyzszym stanowisku nie moze wykonywac
dodatkowych zaje¢ pozostajacych w sprzecznosci lub zwigzanych z zajeciami, ktére wykonuje
w ramach obowigzkow stuzbowych, wywotujacych uzasadnione podejrzenie o stronniczos¢ lub
interesowno$¢ oraz zaje¢ sprzecznych z obowigzkami wynikajacymi z ustawy o pracownikach
samorzgdowych;

2) Podstawg zatrudnienia na stanowisku Skarbnika Miasta 1 Gminy Scinawa jest powolanie przez
Rade¢ Miejskg na wniosek Burmistrza Scinawy (art. 18 ust. 2 pkt 3 ustawy o samorzadzie
gminnym);

3) Zgodnie z art. 24 h ustawy o samorzgdzie gminnym osoba powotana na stanowisko Skarbnika
Miasta i Gminy Scinawa zobowigzana bedzie do ztozenia o$wiadczenia majgtkowego.

8. Wymagane dokumenty winne by¢ wlasnorgcznie podpisane i zlozone osobiscie lub droga
pocztowa na adres: Urzad Miasta i Gminy Scinawa, ul. Rynek 17, 59-330 Scinawa w terminie
do dnia 16 grudnia 2024 r., do godziny 15.30 w zamknigtej kopercie z dopiskiem. ,,Nabor
na stanowisko kierownicze urzc;dnicze Skarbnika Miasta i Gminy Scinawa’’ Dokumenty, ktére
wplyng do urzedu po terminie nie bedg rozpatrywane.

9. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej https://bip.scinawa.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miasta
i Gminy Scinawa.

Krystian Kosziyla

y,
Informacje dodatkowe: /

- kandydaci, ktérzy spetnig wymagania zawarte w ogloszeniu o naborze zostang indywidualnie
powiadomieni o czasie i miejscu drugiego etatu nabory, ktorym jest rozmowa kwalifikacyjna,
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