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BURMISTRZ SCINAWY
OGLASZA NABOR KANDYDATOW NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Audytor wewnetrzny
W URZEDZIE MIASTA | GMINY SCINAWA

1. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo panstwa czionkowskiego Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktérego obywatelom, na
podstawie umow migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspoinotowego, przystuguje prawo podjecia
zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej,

2) wyksztalcenie wyzsze,

3) co najmniej 2 letnie doswiadczenie w obszarze audytu i kontroli,

4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

5) petna zdolnos¢ do czynnoéci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych,

6) nieposzlakowana opinia,

7) posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do przeprowadzenia audytu wewnetrznego tj.:

- posiadanie jednego z certyfikatow: Certified Internal Auditor (CIA), Certified Government Auditing
Professional (CGAP), Certified Informations Systems Auditor (CISA), Association of Chartered Certified
Accountants (ACCA), Certified Fraud Examiner (CFE), Certification in Cotrol Self ASSESSMENT
(CCSA), Certified Financial Services Auditor (CFSA) lub Chartered Finansial Analyst (CFA) lub zdanie
w latach 2003-2006 z wynikiem pozytywnym egzaminu na audytora wewnetrznego przed Komisjg
Egzaminacyjng powotang przez Ministra Finanséw lub posiadanie uprawnienia biegtego rewidenta lub
odbycie dwuletniej praktyki z zakresu audytu wewnetrznego i legitymowanie sie dyplomem ukonczenia
studidw podyplomowych w zakresie audytu wewnetrznego, o ktérych mowa w ustawie o finansach
publicznych.

2. Wymagania dodatkowe:

1) preferowane posiadanie uprawnien do przeprowadzenia audytu bezpieczenstwa informacji zgodnie
z Rozporzgdzeniem w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjnosci, minimalnych wymagar dla rejestrow
publicznych i wymiany informacji w postaci elektronicznej oraz minimalnych wymagan dla systemow
teleinformatycznych.

2) wiedza oraz umiejetnosci praktyczne w zakresie realizacji zadan audytu wewnetrznego, w tym m. in.:
znajomos¢ technik i metodologii audytu wewnetrznego, standardow audytu wewnetrznego, analizy
ryzyka, finansdw publicznych, rachunkowosci.

2) umiejetnosci: skutecznej komunikacji, wspotpracy, obstugi urzadzen technicznych lub narzedzi
informatycznych, analityczne, rzetelno$¢ i terminowos¢, doskonalenie zawodowe, zorientowanie na
osigganie celdéw, samodzielnos¢ i inicjatywa, kreatywnos$é, podejmowanie decyzji i odpowiedzialnosé,
whnikliwos¢, dokiadno$é, i sumiennosé.;

3) Zakres wykonywanych zadari, miedzy innymi:
1) przeprowadzanie zadan audytowych, w tym programowanie zakresu i harmonogramu audytow;
2) przeprowadzanie analiz ryzyka, ustalanie stanu faktycznego zgodnie z metodologig obowigzujgcg
w audycie, formutowanie ocen i zalecen dotyczgcych stanu kontroli zarzadczej w obszarach objetych
audytem;
3) przeprowadzanie czynno$ci doradczych w zakresie uzgodnionym z kierownikiem jednostki
dotyczacych usprawnien w systemie kontroli zarzgdczej Urzedu Miasta i Gminy;
4) przeprowadzanie czynnosci sprawdzajgcych i dokonywanie oceny dziatan jednostki podjetych
W ramach realizacji zalecen audytowych;
5) opracowywaniu rocznych planow audytu oraz sporzgdzaniu sprawozdan z wykonania tych planow;
6) dokumentowanie czynnoséci i zdarzeri majgeych istotne znaczenie dla prowadzenia audytu
wewnetrznego.




4) Warunki pracy:

1) wymiar czasu pracy: 1/5 etatu

2) miejsce pracy: Urzad Miasta i Gminy Scinawa (Rynek 17, 59-330 Scinawa),

3) przewidywane zatrudnienie od 01 stycznia 2022 r,,

4) charakter pracy: praca przy komputerze,

5) aplikacje rozwazane sg z réwng uwagg ze wzgledu na wiek, niepeinosprawnosé, pleé, narodowoscé,
rase czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniong,

6) jako osoba z niepefnosprawno$cig mozesz skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu-nalezy wéwczas
ztozy¢ kopie dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé.

5) Wskaznik zatrudnienia os6b niepeinosprawnych w jednostce: w miesigcu poprzedzajacym date
upublicznienia  ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia os6b  niepetnosprawnych
w Urzedzie Miasta i Gminy Scinawa, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej | spoleczne;j
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych wynosi powyzej 6% .

6) Wymagane dokumenty:

1) CV,

2) list motywacyjny,

3) kopia dokumentu potwierdzajgcego posiadane wyksztatcenie oraz kwalifikacje zawodowe,

4) kopie swiadectw pracy dokumentujgcych wymagany staz pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu
w przypadku kontynuacji zatrudnienia,

5) oswiadczenie potwierdzajgce obywatelstwo polskie,

6) oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe (osoba wybrana zobowigzana bedzie do
przediozenia zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego),

7) o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolno$ci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z petni praw
publicznych,

8) kwestionariusz osobowy dostepny na stronie http://bip.scinawa.pl w zakladce nabory na wolne
stanowiska urzednicze,

9) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych znajdujgcych sie
w aplikacji na stanowisko objete procesem rekrutacji, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. A Rozporzadzenia
Parlamentu  Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i spraw
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 94/46/WE (ogélne rozporzgdzenie
o ochronie danych),

7) Wymagane dokumenty winny by¢ wiasnorgcznie podpisane i ztozone osobiscie lub drogg pocztowa na

adres: Urzad Miasta i Gminy Scinawa, ul. Rynek 17, 59-330 Scinawa w terminie
do dnia 27 grudnia 2021 roku do godz.15.30 w zamknietej kopercie z napisem: , Audytor
wewnetrzny”.

8) Dokumenty, ktére wptyng do urzedu po terminie okreslonym w pkt. 7 nie bedg rozpatrywane.
9) Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej http://bip.scinawa.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miasta
i Gminy Scinawa.
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Informacje dodatkowe:

- kandydaci, ktoérzy spetnig wymagania zawarte w ogltoszeniu o naborze zostang indywidualnie
powiadomieni o czasie i miejscu drugiego etatu nabory, ktérym jest rozmowa kwalifikacyjna,

- niezwlocznie po przeprowadzeniu naboru, informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miasta i Gminy Scinawa.



